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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»





ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09 апреля 2014 г.







              № 48

Об утверждении плана мероприятий

по противодействию коррупции

в муниципальном образовании 

«Никольское городское поселение»

В целях реализации Федерального закона РФ №273-ФЗ от 22.12.2008 «О противодействии коррупции», Федерального закона РФ № 274-Фз от 25.12.2008 г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с принятием Федерального закона «О противодействии коррупции»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в МО «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» на 2014 год согласно приложению №1.

2. Контроль исполнения настоящего Постановления оставляю за собой.

И.О. Главы Администрации МО

«Никольское городское поселение»




А.Е. Шилов

    УТВЕРЖДЕН
Постановлением Администрации
муниципального образования

«Никольское городское поселение

    Подпорожского муниципального района Ленинградской области»
от 09 апреля 2014г.  № 48
                              (Приложение № 1) 
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции

в муниципальном образовании «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» на 2014 год
	п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственные

	1. Совершенствование организации деятельности администрации МО «Никольское городское поселение» по размещению  муниципальных заказов

	1.1.
	  Освещение в СМИ вопросов размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.
	постоянно
	Сектор по учету  и отчетности администрации 

	1.2
	Мониторинг соблюдения требований Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	постоянно
	Сектор по учету  и отчетности администрации

	1.3.
	Проведение сопоставительного анализа (обоснование) закупочных, среднерыночных цен на закупаемую продукцию, выполняемые работы, оказываемые услуги
	по мере необходимости
	Сектор по учету  и отчетности администрации

	1.4.
	Организация проведения работы по профессиональной подготовке, повышению квалификации, текущему контролю уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, занятых в сфере размещения заказа и осуществления закупок продукции для муниципальных нужд.
	2014
	Глава администрации, специалист, отвечающий за работу с кадрами

	1.5.
	Обеспечение проведения открытых аукционов в электронной форме при размещении муниципального заказа.
	 2014
	Профильные специалисты

	2. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации

кадровой политики в местной администрации МО «Никольское городское поселение»

	2.1.
	Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы.
	2014
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами

	2.2.
	  Организация проверки соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений и запретов, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федеральными законами, в том числе достоверности предоставляемых муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, обязательствах имущественного характера. 
	по мере необходимости
	Глава администрации, специалист, отвечающий за работу с кадрами

	2.3.
	Организация работы в соответствии с требованиями ст.17 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в части проведения конкурсов при поступлении на муниципальную службу 
	по мере необходимости
	Конкурсная комиссия Администрации 

	2.4.
	 Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу.
	  по мере необходимости
	Конкурсная комиссия Администрации 

	2.5.
	 Обмен с правоохранительными органами информацией по проверке лиц, претендующих на поступление на муниципальную службу, на их причастность к преступной деятельности.


	  по мере необходимости 
	Конкурсная комиссия Администрации

	2.6.
	Обеспечение формирования и подготовка кадрового резерва на муниципальной службе, для назначения на должности муниципальной службы преимущественно из числа лиц, включенных в кадровый резерв.
	по мере необходимости
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами

	2.7.
	Организация и проведение аттестации муниципальных служащих в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной деятельности, в том числе с учетом его осведомленности в части требований Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	по мере необходимости
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами  

	2.8.
	Проведение обучающих семинаров, занятий, «круглых столов» для муниципальных служащих в целях изучения законодательства по противодействию коррупции в администрации (  по обзорам изменений законодательства)
	ежеквартально
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами  

	3. Организация проведения антикоррупционной экспертизы,

муниципальных правовых актов и их проектов

	3.1.
	 Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов.


	постоянно
	профильные специалсты

	3.2
	Выявление встречающихся в нормативных правовых актах коррупционных факторов с выработкой предложений, направленных на совершенствование нормотворческой деятельности; последующее рассмотрение этих рекомендаций с участием специалистов администрации, в должностные обязанности которых входит подготовка нормативных правовых актов
	постоянно
	профильные специалисты

	3.3.
	Обеспечение подготовки (повышение квалификации) муниципальных служащих по вопросам проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов
	2014
	Глава администрации

	3.4.
	Ведение электронных реестров муниципальных правовых актов и на бумажном носителе 
	постоянно
	Специалист, отвечающий за делопроизводство 

	3.5.
	Подготовка и представление сведений о проведении антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов главе муниципального образования  
	1 и 2 полугодие по результатам проведения экспертизы
	 Специалист, отвечающий за работу с кадрами  

	4. Регламентация деятельности администрации «МО Никольское городское поселение»

	4.1.
	Внесение изменений в учредительные документы администрации в целях приведения их в соответствие с действующим законодательством 
	по мере изменений  в законодательстве
	Глава администрации

	4.2.
	 Разработка и утверждение в установленном порядке административных регламентов предоставления муниципальных услуг.
	2014
	профильные специалисты администрации

	4.3.
	Организация проверок исполнения бюджета
	по мере необходимости
	контрольно-ревизионная комиссия администрации

	5.Противодействие коррупции в основных коррупционно опасных сферах регулирования

	5.1.
	Организация контроля исполнения муниципальных  функций в области использования земельных участков, муниципального  имущества.
	2014
	Зам. главы администрации, профильные специалисты  

	5.2.
	Совершенствование контроля использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе переданного в аренду, безвозмездное пользование и оперативное управление
	2014
	Зам. главы администрации 

	5.3.
	Мониторинг муниципальных правовых актов в области землепользования
	постоянно
	профильные специалисты администрации  

	5.4.
	Организация контроля исполнения муниципальных функций в области культуры и спорта (проверки деятельности учреждений, контроль представления директорами учреждений отчета о деятельности учреждения)
	постоянно
	Сектор по учету и отчетности, специалист по социальным вопросам

	5.5.
	Разработка перечня платных услуг учреждений,     подведомственных администрации, упорядочение принципов определения  стоимости услуг
	2014
	Сектор по учету и отчетности 

	5.6.
	Осуществление контроля за целевым использованием средств бюджета и муниципальной собственности муниципального образования.
	Постоянно
	контрольно-ревизионная комиссия администрации

	5.7.
	Осуществление контроля за проведением конкурсов и аукционов по продаже объектов муниципальной собственности.
	при проведении конкурсов и аукционов
	контрольно-ревизионная комиссия администрации

	5.8.
	Учет и ведение реестра муниципального имущества
	постоянно
	Зам. главы администрации

	6. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	6.1.
	Организация и проведение совещаний по обмену опытом работы по противодействию и профилактике коррупции
	по мере необходимости
	Глава администрации

	6.2.
	Публикация информации о ходе исполнения Плана
	по мере необходимости
	Глава администрации

	6.3.
	Организация и работа специализированного почтового ящика для приема сообщений о фактах коррупции и коррупционных проявлениях в администрации МО. Обобщение и анализ информации о проявлении фактов коррупции, поступающей   в специализированный почтовый ящик. Размещение информации о работе специализированного почтового ящика на стендах   в присутственных местах МО и подведомственных им учреждениях с целью своевременного обращения граждан по ставшим им известными фактам коррупции со стороны должностных лиц, в том числе на условиях анонимности. а также контактных телефонов антикоррупционных «горячих линий» комиссии по противодействию коррупции в АМО «Никольское городское поселение», органов  прокуратуры, органов внутренних дел.
	2014г
	Глава администрации

	6.4.
	Проведение организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки 
	 ежегодно
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами  

	6.5.
	Проведение мероприятий по формированию в органах местного самоуправления негативного отношения к дарению подарков лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	ежегодно
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами  

	6.6.
	Организация доведения до муниципальных служащих положений действующего законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.  
	ежегодно
	Специалист, отвечающий за работу с кадрами  

	7. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности администрации
 МО «Никольское городское  поселение»

	7.1.
	Обобщение и анализ заявлений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о нарушениях закона со стороны муниципальных служащих.
	ежеквартально
	Специалист, отвечающий за делопроизводство

	7.2.
	Анализ частных определений судов, представлений и протестов органов прокуратуры, связанных с коррупционными проявлениями, об устранении нарушений законодательства в отношении муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений .
	постоянно
	профильные специалисты администрации  

	7.3.
	Обеспечение полноты и своевременности предоставления информационных материалов о деятельности органов местного самоуправления в районные СМИ и официальный сайт администрации городского поселения в сети Интернет в свете реализации Федерального закона от 9 февраля 2009г. № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"  
	постоянно
	Специалист, отвечающий за делопроизводство


АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14 апреля   2014 г.                                                                                        № 49

Об исполнении бюджета

муниципального образования

«Никольское городское поселение

Подпорожского муниципального

района Ленинградской области»

за 1 квартал   2014 года

Рассмотрев отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» за 1 квартал  2014 года,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить отчет об исполнении бюджета муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» за 1 квартал  2014 года (информация в приложении № 1).

2. Направить информацию об исполнении бюджета муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» за  1 квартал 2014 года на рассмотрение Совету депутатов.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.О. Главы Администрации МО

«Никольское городское поселение»                                                    А.Е. Шилов

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Администрации

муниципального образования 

«Никольское городское поселение
Подпорожского муниципального района

Ленинградской области»
от  14 апреля 2014 года  № 49

(Приложение 1)

Отчет об исполнение бюджета МО «Никольское городское поселение 
Подпорожского муниципального района Ленинградской области»  

за 1 квартал 2014 года
	Наименование


	Утверждено на 2014г.
	Исполнено

на

01.04.2014
	%
 исполнения

	Налог на доходы физических лиц
	2 314,9
	566,3
	24,5

	Налог на имущество физических лиц
	29,6
	2,8
	9,5

	Транспортный налог
	889,5
	71,3
	8,0

	Земельный налог
	140,0
	155,2
	110,9

	Государственная пошлина
	8,0
	3,7
	46,3

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки которые расположены в границах поселений
	560,0
	154,0
	27,5

	Прочие доходы от использования имущества
	1 257,3
	485,6
	38,6

	Доходы от продажи земельных участков, которые расположены в границах поселений
	10,0
	1,7
	17,0

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов)
	10,0
	2,0
	20,0

	ВСЕГО НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	5 219,3
	1 442,6
	31,1

	Дотации бюджетам поселений  на выравнивание бюджетной обеспеченности
	9 257,2
	1 851,4
	20

	Субсидии бюджетам  поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	206,7
	52,5
	25,4

	Прочие межбюджетные трансферты
	251,1
	62,7
	25,0

	ВСЕГО БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	9 715,0
	1 966,6
	20,2

	ВСЕГО ДОХОДНАЯ ЧАСТЬ БЮДЖЕТА
	14 934,3
	3 409,2
	22,8


Расходы

	Наименование раздела и подраздела
	Утверждено
На 2014г.
	Исполнено на 01.04 2014г.
	% исполнения

	Функционирование Правительства РФ, высших органов исполнител. власти субъектов РФ, местных администраций
	4 408,0
	900,6
	20,1

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	150,0
	-
	-

	Другие общегосударственные вопросы
	272,9
	36,4
	18,2

	Осуществление первичного воинского учета
	205,7
	24,3
	11,8

	Поддержка дорожного хозяйства
	600,0
	26,3
	4,4

	Мероприятия по землеустройству и землепользованию
	356,8
	56,7
	15,9

	Поддержка малого и среднего предпринимательства
	50,0
	-
	-

	Предупреждение и ликвидация последствий  ЧС
	10,0
	-
	-

	Жилищное хозяйство
	400,0
	-
	-

	Коммунальное хозяйство
	854,8
	142,7
	16,7

	Благоустройство
	1 550,0
	550,2
	35,5

	Культура – учреждения культуры
	5 951,1
	1346,3
	22,6

	Физическая культура и спорт
	100,0
	-
	-

	Программа «Обеспечение жильем молодых семей»
	250,0
	-
	-

	
	65,0
	4,6
	7,1

	Обслуживание внутреннего гос.и муниц. долга
	12,0
	-
	-

	ВСЕГО РАСХОДОВ
	15 236,3 
	3 088,1
	20,3


Численность администрации на 01.04.2014г. составляет 7 человек, в том числе муниципальные служащие -6 человек. Фактические затраты на их денежное содержание за 1 квартал 2014 года составили – 701,1тыс.руб.

Численность работников муниципального учреждения культуры - МУБ «Никольский центр культуры и досуга» составляет 18 человек и фактические затраты на их денежное содержание за 1 квартал 2014 года составили  896,5тыс.руб.

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»          

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15  апреля  2014 года                                                                                      №  50

О  пожарной безопасности 

в летний период 2013 года 

В целях усиления пожарной безопасности и предупреждения гибели людей на пожарах,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Руководителям предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, предпринимателям без организации юридического лица:

1.1. Провести дополнительный противопожарный инструктаж с рабочими, служащими и ИТР.

1.2. Провести очистку подведомственной территории от сухой травы, сгораемых отходов и мусора. Сжигать отходы и мусор в специально приспособленных  местах с соблюдением правил пожарной безопасности. 

1.3. Запретить разведение костров на территории предприятий, организовать контроль за соблюдением режима курения.

1.4. Привести в рабочее состояние пожарную технику и инструмент, используемые для целей пожаротушения.

1.5. Периодически проводить тщательную проверку состояния территории, особенно деревянных складских зданий и строений, мест хранения легковоспламеняющихся  и горючих жидкостей, также ограждений по периметру территории.

2. Генеральному директору ООО «Никольский ЖКС» /Шиш Н. К./,     пом. директора ОАО «Свирская судоверфь» по кадрам и быту  /Никифоровой М. З./, специалисту администрации «Никольское городское поселение» /Дубининой С.Л./:

2.1. Обязать квартиросъемщиков очистить прилегающую к домам территорию от мусора, дров.

2.2. Запретить сжигание  сухой травы и сгораемого мусора вблизи жилых домов.

3. Мастеру  Никольского участка  ООО «Ресурс» /Колодина С.Ю./:

3.1. Содержать в исправном состоянии пожарные гидранты.

И.О. главы Администрации МО

«Никольское городское поселение»                                                    А.Е. Шилов

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ» 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

15  апреля  2014 года                                                                                           № 51 

О проведении месячника по благоустройству

и улучшению санитарного состояния населенных

пунктов на территории муниципального образования

«Никольское городское поселение»

В целях обеспечения экологической безопасности, повышения уровня благоустройства и улучшения санитарного состояния населенных пунктов на территории муниципального образования «Никольское городское поселение»  прилегающих предприятий, организаций, привлечения жителей к уборке территорий и посадке зеленых насаждений по месту жительства и работы,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести в мае 2014 года месячник по благоустройству и улучшению санитарного состояния населенных пунктов на территории муниципального образования «Никольское городское поселение».

2. Разработать план мероприятий по проведению месячника по благоустройству и улучшению санитарного состояния на территории городского поселения, определить конкретные виды и объемы работ по санитарной уборке и благоустройству территории, в том числе мемориальных мест, по ликвидации несанкционированных свалок, ремонту детских и спортивных площадок, озеленению и иным видам работ.

Довести задание по санитарной уборке и благоустройству территории до предприятий, организаций, школ и дошкольного учреждения, торговых точек.

2.1. Подготовить и провести на подведомственной территории в мае 2014 года субботники и воскресники с привлечением общественности, учащихся школы.

2.2.  Информировать население о ходе проведения месячника по благоустройству и улучшению санитарного состояния на территории городского поселения.

2.3. Предоставить до 25 мая 2014 года в Администрацию городского поселения отчет о выполнении мероприятий по проведению месячника по благоустройству.

3. Подвести итоги проведения месячника по благоустройству и улучшению санитарного состояния на территории муниципального образования «Никольское городское поселение» до 10 июня 2014 года.

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

И.О. главы Администрации МО

«Никольское городское поселение»                                                       А. Е. Шилов             


АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15   апреля  2014 г.                                                                                          № 52

О запрещении проведения неконтролируемого

сжигания травы на территории муниципального 

образования «Никольское городское поселение

Подпорожского муниципального района

Ленинградской области»

В соответствии с требованиями Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской федерации», в целях предотвращения чрезвычайных ситуаций, связанных с проведением неконтролируемого сжигания сухой травы,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить, что проведение неконтролируемого сжигания травы вдоль железных и автомобильных дорог, выжигание сухой растительности на территории муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»   запрещается.

2. Установить, что разведение костров, а так же применение открытого огня на расстоянии менее чем 100 метров от населенных пунктов и лесных массивов на территории муниципального образования «Никольское городское поселение» запрещается.

3. Рекомендовать  внештатным пожарным инспекторам:

3.1. Организовать разъяснительную работу среди населения о запрете выжигания сухой растительности, разведения костров и применения открытого огня в непосредственной близости от населенных пунктов и лесных массивов.

3.2. Организовать проведение регулярных контрольных мероприятий за соблюдением запретов, установленных пунктами 1, 2 настоящего постановления.

3.3. В случае обнаружения очагов возгорания растительности незамедлительно сообщать в Единую дежурно-диспетчерскую службу Подпорожского муниципального района по телефону 3-03-95, в Важинское лесничество по телефону 71-424, обеспечить мероприятия по тушению пожара и предотвращению распространения очага возгорания.

4. Руководителям МБОУ «Никольская общеобразовательная школа № 9» и МДОУ «Никольский детский сад № 17» организовать разъяснительную работу в образовательных учреждениях о запрете выжигания сухой растительности, разведения костров и применения открытого огня в непосредственной близости от населенных пунктов и лесных массивов.

5. Обеспечить публикацию настоящего постановления в Информационном бюллетене «Никольский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации МО «Никольское городское поселение».

6. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

И.О. главы Администрации МО

«Никольское городское поселение»                                                       А.Е. Шилов

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГОРАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	15 апреля 2014 г.  
	№ 54


	Об организации обучения населения муниципального образования Никольского городского поселения Подпорожского муниципального района Ленинградской области в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера



В соответствии со статьями 2, 8 Федерального закона от 12.02.1998 №28-ФЗ «О гражданской обороне», статьями 4, 11, 20 Федерального закона от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлениями Правительства Российской Федерации от 04.09.2003 № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», администрация муниципального образования  «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение об организации обучения населения муниципального образования Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (далее - Положение). Прилагается.

2. Опубликовать настоящее постановление на сайте администрации муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» 

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

И.О. главы Администрации МО 





А.Е. Шилов 

«Никольское городское поселение» 

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Администрации
муниципального образования
«Никольское городское поселение

Подпорожского муниципального района

Ленинградской области»
от 15 апреля 2014 № 54
(Приложение)

Положение
об организации обучения населения муниципального образования Никольского городского поселения Подпорожского муниципального района Ленинградской области в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет группы населения муниципального образования Никольского городского поселения Подпорожского муниципального района Ленинградской области (далее – городское поселение), подлежащие обучению, а также основные задачи и формы обучения согласно полномочиям городского  поселения.

1.2. Основными задачами обучения населения городского поселения являются:

1.2.1. Изучение способов защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, порядка действий по сигналам оповещения, правил пользования коллективными и индивидуальными средствами защиты.

1.2.2. Обучение приемам оказания первой медицинской помощи пострадавшим.

1.2.3. Выработка умений и навыков у командиров и личного состава нештатных аварийно-спасательных формирований для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ.

1.2.4. Овладение личным составом нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб приемами и способами действий по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

1.3. Группы населения городского поселения, подлежащие обучению:

1.3.1. Руководители органов местного самоуправления (глава администрации городского поселения) и организаций.

1.3.2. Работники органов местного самоуправления и организаций, специально уполномоченные решать задачи по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и включенные в состав органов управления единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, председатели комиссий по чрезвычайным ситуациям органов местного самоуправления и организаций (далее - уполномоченные работники по решению задач гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций).

1.3.3. Личный состав формирований и служб.

1.3.4. Лица, занятые в сфере производства и обслуживания, не включенные в состав органов управления единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее - работающее население).

1.3.5. Лица, не занятые в сфере производства и обслуживания (далее - неработающее население).

1.3.6. Лица, обучающиеся в образовательных учреждениях и учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования, за исключением дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования детей (далее - обучающиеся).

2. Порядок обучения населения
2.1. Обучение в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций предусматривает:

2.1.1. Для руководителей органов местного самоуправления и организаций - переподготовку и повышение квалификации в образовательных учреждениях Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий.

2.1.2. Для уполномоченных работников по решению задач гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций - переподготовку и повышение квалификации в образовательных учреждениях Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий.

2.1.3. Для личного состава формирований и служб:

- руководителей нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб - повышение квалификации;                                             

- личного состава нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб - обучение по месту работы, участие в учениях и тренировках.

2.1.4. Для работающего населения - проведение занятий по месту работы согласно рекомендуемым программам и самостоятельное изучение порядка действий при ведении гражданской обороны, в чрезвычайных ситуациях с последующим закреплением полученных знаний и навыков на учениях и тренировках.

2.1.5. Для неработающего населения - проведение бесед, лекций, просмотр учебных фильмов, привлечение на учения и тренировки по месту жительства, а также самостоятельное изучение пособий, памяток, листовок и буклетов, прослушивание радиопередач и просмотр телепрограмм по гражданской обороне, защите от чрезвычайных ситуаций.

2.1.6. Для обучающихся - проведение занятий в учебное время по программе в рамках курса "Основы безопасности жизнедеятельности" и дисциплины "Безопасность жизнедеятельности", утверждаемых Министерством образования и науки Российской Федерации по согласованию с Министерством Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий.

2.1.7. Для руководителей органов местного самоуправления и организаций, уполномоченных работников по решению задач гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, руководителей нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб, преподавателей курса "Основы безопасности жизнедеятельности" и дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" учреждений общего и профессионального образования - повышение квалификации не реже одного раза в 5 лет, проведение самостоятельной работы, а также участие в сборах, учениях и тренировках.

2.2. Для лиц, впервые назначенных на должность руководителей организаций, на должность, связанную с выполнением обязанностей в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, переподготовка или повышение квалификации в течение первого года работы являются обязательными.

Повышение квалификации может осуществляться по очной и очно-заочной формам обучения, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий по мере введения их в практическую деятельность образовательных учреждений.

2.3. Руководители органов местного самоуправления и организаций, уполномоченные работники по решению задач гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, руководители нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб, перечень которых определяется МЧС России, в части, касающейся курсов гражданской обороны муниципальных образований, проходят повышение квалификации.
2.4. Совершенствование знаний, умений и навыков населения городского поселения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций осуществляется в ходе проведения учений и тренировок по гражданской обороне.

3. Порядок пропаганды знаний в области гражданской
обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций
3.1. Основными задачами пропаганды знаний являются:

3.1.1. Реализация права граждан на информацию о риске, которому они могут подвергнуться при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций.

3.1.2. Формирование у всех групп населения городского поселения необходимых знаний, умений и навыков в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.

3.2. Направленность, форма, содержание и методика пропаганды знаний в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций определяются администрацией городского поселения и исходя из реально складывающейся обстановки на территории городского поселения на определенный период времени.

3.3. Для пропаганды знаний используются памятки, листовки, плакаты и другие наглядные пособия.

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГОРАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 15 апреля  2014 года  
	№ 56 


	Об утверждении Положения о комиссии по ликвидации Чрезвычайным ситуациям и Пожарной безопасности на территории МО «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области. 


В соответствии с законом РФ от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом РФ от 21 декабря 1994г. № 68-ФЗ «О защите населения и территории от  природного и техногенного характера»,
 ситуаций   чрезвычайных 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить положение комиссии по ликвидации чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности. /приложение № 1/

2. Утвердить состав комиссии по ликвидации  чрезвычайным ситуациям и  пожарной безопасности. /приложение № 2/

3. Признать утратившим силу Распоряжение от 09.03.2011 г. № 19-р «О создании комиссии по Чрезвычайным ситуациям и Пожарной безопасности на территории МО «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».

4. Контроль над исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
И.О. главы Администрации МО 





А.Е. Шилов 

«Никольское городское поселение» 

УТВЕРЖДЕНО

              Постановлением Администрации 

 муниципального образования

 «Никольское городское поселение

Подпорожского муниципального района

Ленинградской области»

             от 15 апреля 2014 года  № 56
(Приложение № 1)

ПОЛОЖЕНИЕ

Комиссии по ликвидации Чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности  (КЧС и ПБ)

                                          1. Общее положение 

1.1.КЧС и ПБ Никольского городского  предназначена для
организации и проведения мероприятий по предупреждению и
ликвидации ЧС, уменьшения ущерба от возможных последствий
аварий, катастроф и стихийных бедствий, управления силами при
ликвидации ЧС и всестороннего обеспечения их деятельности.
 поселения 
.
 поселения  является основным органном управления системы
предупреждения и ликвидации ЧС на территории Никольского
городского  Комиссия 
В практической деятельности  руководствуется:
 комиссия 
Федеральными законами и нормативными актами Президента РФ
в  защиты населения и территории от ЧС; нормативными правовыми актами Правительства РФ, МЧС РФ,
Ленинградской области и органов местного самоуправления Никольского городского поселения;
 области 
настоящим положением, приказами, распоряжениями и указаниями
Администрации .
 поселения 
1.2. Решения КЧС и ПБ принятые в пределах ее компетенции, являются обязательными для выполнения всеми должностными лицами организаций, учреждений, предприятий всех форм собственности на территории Никольского городского .
 поселения 
1.3. В процессе сбора и обмена информацией об угрозе возникновения ЧС комиссия по ЧС и ПБ взаимодействует с комиссиями соседних поселений, муниципального района, отделением милиции, подразделением МЧС РФ.

2. Основные задачи и права  комиссии 

2.1. Основными задачами  являются:
 комиссии 
- повседневное руководство деятельностью системы предупреждения и
ликвидации ЧС  поселения;
- разработка и осуществление мероприятий по предупреждению ЧС и
пожаров, уменьшению ущерба от их возможных последствий,
обеспечению устойчивого функционирования при возникновении ЧС;

- организация наблюдения и контроля за состоянием природной среды и потенциально опасными участками производства на территории поселения, прогнозирование и оценка возможности возникновения ЧС;

- организация и руководство дежурными службами объектов;

- создание фондов финансовых и материально- технических ресурсов
для проведения профилактических мероприятий, оснащения
формирований, ликвидациями ЧС и оказание помощи пострадавшим;

- организация взаимодействия с КЧС и ПБ соседних поселений, муниципального района, общественными организациями, в функции которых входят вопросы защиты населения, по вопросам сбора и обмена информацией
о ЧС и оказанию взаимодействия. 

- руководство действиями органов управления, структурными
подразделениями, формированиями при угрозе, возникновении и
ликвидации ЧС.

2.2.     Комиссия ЧС и ПБ имеет право:

в пределах своей компетенции принимать решения, обязательные для
исполнения организациями, учреждениями предприятиями всех форм
собственности Никольского городского  поселения;
привлекать формирования, технические и транспортные средства
предприятий, учреждений, организаций  для ликвидации ЧС;
 поселения 
устанавливать при необходимости, особый режим работы и поведения
для зон ;
 ситуаций  чрезвычайных 
приостанавливать функционирование отдельных участков и объектов
в целом при непосредственной угрозе аварий и катастроф;

привлекать специалистов к проведению экспертиз потенциально
опасных участков производств и контроль за их функционированием.

3. Организация работы Комиссии по ЧС

3.1.Деятельность  или в виде поручения
отдельным ее членам.  
 комиссии  организуется в соответствии с
годовым планом работы. Заседание проводится один раз в квартал, не
плановые заседания - по решению председателя. В период между
заседаниями, решения принимаются председателем и доводятся
распоряжением до всего состава  комиссии 
3.2.Распределение обязанностей в  осуществляются председателем. 
 комиссии 
3.3.Оповещение членов  при угрозе или возникновении ЧС
осуществляется по распоряжению председателя.                                   
 комиссии 
3.4.При угрозе или возникновения ЧС  комиссия  может
быть размещена в других помещениях и зданиях для более оперативного
управления силами и средствами, привлеченными для предупреждения
или ликвидации ЧС.
 поселения. Так же  размещается в помещениях
администрации Никольского городского  комиссия 
                                                                           УТВЕРЖДЕНО

              Постановлением Администрации 

 муниципального образования

 «Никольское городское поселение

Подпорожского муниципального района

Ленинградской области»

             от 15 апреля 2014 года  № 56
(Приложение № 2)

СОСТАВ КОМИССИИ

Председатель комиссии –                                                                  Шилов А.Е. 

И.о. главы АМО «Никольское  городское поселение»

         Заместитель председателя –                                                        Романова  Т.К.          

         Глава МО «Никольское городское поселение»

 Секретарь комиссии     -                                                               Дубинина С.Л.                

 Специалист АМО « Никольское городское поселение»  

 Члены комиссии:

Масленников О.П.               Начальник ремонтно-механического            участка ОАО «Свирская судоверфь»                                                     

 Никифоров А.И.                     Зам директора по эксплуатации и      маркетингу  ОАО «Подпорожский порт»

Семин Д.А.                                                Начальник ст. Свирь ОАО «РЖД»

 Карев С.А.                                    Мастер Подпорожской службы эксплуатации

                                                             ООО «Петербургтеплоэнерго» 

Шиш Н. К.                                           Директор  ООО  «Никольское ЖКС» 

Колодина С.Ю.                                   Мастер Никольского участка 

                                                              ООО «Ресурс»

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НИКОЛЬСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПОДПОРОЖСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21 апреля  2014 г.                                                                                                    №  61

Об утверждении Порядка предоставления

субсидий из бюджета муниципального 

образования «Никольское городское

поселение Подпорожского  муниципального 

района Ленинградской области» в целях возмещения 

 недополученных доходов и (или) финансового 

обеспечения (возмещения) затрат в связи с оказанием  

услуг по теплоснабжению на территории 

муниципального образования «Никольское городское поселение 

Подпорожского муниципального района 

Ленинградской области» 

В соответствии со статьей 78   Бюджетного кодекса Российской Федерации (с учетом внесенных изменений Федеральным законом от 07 мая 2013 года № 104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса»),

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить Порядок предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» в целях возмещения  недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат в связи с оказанием  услуг по теплоснабжению на территории муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» (приложение).

2. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» от 30 декабря  2011 года № 140 «Об утверждении Порядка предоставления Субсидий из бюджета муниципального Образования» Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» на компенсацию выпадающих доходов организациям, предоставляющим населению услуги теплоснабжения по тарифам, не обеспечивающим возмещение издержек на территории Муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области». 


3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.


4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возлагаю на себя и начальника  финансово-экономического сектора – главного бухгалтера Агафонову Е.В. 

И.О. Главы Администрации МО

«Никольское городское поселение»                                                            А.Е. Шилов

УТВЕРЖДЕН

Постановлением Администрации 

муниципального образования 

«Никольское городское поселение

Подпорожского муниципального района 

Ленинградской области»

от 21 апреля 2014 года № 61      

(Приложение)

Порядок

предоставления субсидий из бюджета муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» 

в целях возмещения  недополученных доходов 

и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат 

в связи с оказанием  услуг по теплоснабжению  

на территории муниципального образования 

«Никольское городское поселение 

Подпорожского муниципального района Ленинградской области»

          1. Настоящий  Порядок  устанавливает  правила предоставления субсидий за счет средств бюджета муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»  в целях возмещения  недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения)  затрат  в связи с оказанием  услуг по теплоснабжению   на территории муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» (далее – субсидии).

2. Субсидии  предоставляются     юридическим лицам (за исключением 

государственных (муниципальных) учреждений),  оказывающим  услуги по теплоснабжению на территории муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области»  (далее – получатели субсидий).

 3. Субсидии предоставляются    на    безвозмездной и  безвозвратной 

основе в целях возмещения  недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения)  затрат в связи с оказанием  услуг по теплоснабжению на территории муниципального образования «Подпорожское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области».

          4. Субсидии предоставляются в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» (далее – бюджет муниципального образования), в виде иных межбюджетных трансфертов, полученных из бюджета муниципального образования  «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения Никольского городского поселения в соответствии с заключенным Соглашением.

5. Главным      распорядителем       средств       субсидий       является 

 Администрация муниципального образования «Никольское городское поселение Подпорожского муниципального района Ленинградской области» (далее – Администрация).

6. Субсидии   предоставляются получателю субсидии    в    пределах 

бюджетных ассигнований, утвержденных Администрации решением Совета депутатов муниципального образования «Подпорожский муниципальный район Ленинградской области» о бюджете муниципального образования  на соответствующий финансовый год, на указанные цели.

7. Предоставление субсидий осуществляется на основании  договора о 

предоставлении субсидий, заключенного между Администрацией и получателем субсидии, в котором должны быть предусмотрены:

-цели и условия предоставления субсидии, размер субсидии, а также порядок и  сроки перечисления субсидии;

-сроки и формы предоставления отчетности о выполнении условий договора;

-положения об обязательной проверке  главным распорядителем бюджетных средств и органом муниципального финансового контроля  соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий в течение срока действия договора;

-согласие получателей субсидии (за исключением государственных (муниципальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах) на осуществление главным распорядителем бюджетных средств и органом муниципального финансового контроля соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидий в течение срока действия договора;

-порядок возврата субсидий в бюджет муниципального образования в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении; а также порядок возврата в текущем финансовом году остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году, в случаях предусмотренных договором;

-обязательства по целевому использованию субсидии, ответственность за несоблюдение условий договора.

8. Перечисление   субсидий    осуществляется    финансово-экономическим сектором администрации муниципального образования «Подпорожский муниципальный район Ленинградской области»  на основании распорядительных заявок на расход, представленных  Администрацией,  на  счета получателей субсидии, открытых в кредитных организациях.

9. Получатели    субсидий    представляют в    Администрацию     по   форме  и      в     сроки, установленные договором, отчет об использовании субсидий.

10. Контроль   за    целевым использованием субсидий осуществляется 

Администрацией. 

         11. Администрация и орган муниципального финансового контроля обязаны в течение срока действия договора проводить проверки соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка предоставления субсидий.

         12. В    случае       нарушения       условий,   установленных  при  предоставлении субсидий, соответствующие средства  подлежат возврату в бюджет муниципального образования в следующем порядке:

Администрация и  орган муниципального финансового контроля:

-составляет акт о выявленных нарушениях;

-принимает решение о возврате субсидии;

-направляет получателю субсидии требование   о возврате субсидии с указанием суммы, срока возврата, кода  бюджетной классификации Российской Федерации, по которому должен быть осуществлен возврат субсидии, реквизитов счета, на который должны быть перечислены средства (далее – требование).

          Получатель субсидии обязан осуществить возврат субсидии в течение десяти рабочих дней со дня получения требования.

         13. В случаях, предусмотренных  договором о предоставлении субсидий, не использованные в отчетном финансовом году остатки  субсидий подлежат возврату в бюджет муниципального образования  в текущем финансовом году получателями субсидий в срок, установленный договором.  Возврат неиспользованных остатков субсидий осуществляется получателями субсидий в бюджет муниципального образования по коду бюджетной классификации, указанному в уведомлении о возврате субсидии, направленному Администрацией в адрес получателя субсидий.

        14.  В случае отказа от добровольного возврата, указанные средства взыскиваются  в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

        15. Ответственность за несоблюдение    условий  настоящего  Порядка 

 возлагается на главного распорядителя.

СПИСОК

граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях

в администрации МО «Никольское городское поселение

 Подпорожского муниципального района Ленинградской области» 

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Состав семьи
	Дата постановки на учет
	Адрес

	1.
	Архипова Надежда

Муссовна
	2
	14.05.98г.
	пос. Никольский,

 пр. Речного Флота, д.32, кв.1

	2.


	Шевчук Александр 

Иванович
	5
	03.04.01г.
	пос. Никольский, 

ул. Лисицыной, д.31, кв.2

	3.
	Пранкевич Николай

Иванович
	6
	04.12.02г.
	пос. Никольский, 

пр. Речного Флота, д.32, кв.2

	4.
	Теплякова Марина

Владиславовна
	1
	09.07.04г.
	п. ст. Свирь, 

ул. Преображенская, д.9, кв.2

	5.
	Бережонова Галина

 Борисовна
	2
	26.11.09г.
	пос. Никольский



	6.
	Черных Татьяна 

Сергеевна
	2
	11.12.2009г.
	пос. Никольский, 

ул. Лисицыной, д.31, кв.5

	7.
	Бахарева Ксения 

Александровна
	3
	27.04.2010г.
	ж. д. ст. Свирь, ул. Преображенская, д.9, кв.25

	8.
	Можчиль Владимир

 Николаевич
	4
	27.04.2010г.
	пос. Никольский, 

ул. Речников, д.3, кв.1

	9.
	Шорникова Валентина Владимировна
	1
	02.07.2010г.
	пос. Никольский,

ул. Лисицыной, д.33а, кв.4

	10.
	Утев Николай 

Анатольевич
	2
	02.07.2010г.
	пос. Никольский



	11.
	Шидловский Геннадий Дмитриевич
	1
	04.10.2010г.
	пос. Никольский, 

ул. Советская, д.2, кв.2

	12.
	Кудрова Ирина 

Николаевна
	1
	19.04.2012г.
	пос. Никольский,

ул. Лисицыной, д.25, кв.8

	13.
	Кабанова Светлана 

Дмитриевна
	4
	07.05.2013г.
	пос. Никольский, 

ул. Речников, д.1, кв.2

	14.
	Потапова Елена

 Владимировна
	1
	29.04.2013г.
	пос. Никольский, 

ул. Набережная, д.10

	15.
	Власов Иван 

Алексеевич
	2
	17.07.2013г.
	пос. Никольский,

ул. Лисицыной, д.45, кв.2

	
	ИТОГО
	15 семей/37 человек
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